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V slovenskom stavebníctve naďalej pretrváva nedostatok pracovníkov, nehľadiac na pokračujúci rast
odvetvia aj počtu stavbárov. Prezident Zväzu stavebných podnikateľov Slovenska (ZSPS) Ján Majerský pre
agentúru SITA povedal, že stavebné podniky sa s touto situáciou vyrovnávajú. Do stavebníctva podľa neho
pritom pribúdajú stále noví ľudia, každoročne je ich zhruba o 6 až 7 % viac. Za posledných šesť rokov
predstavoval prírastok pracovníkov v stavebníckom sektore viac ako 30 tis. osôb. „Podstatný problém je to,
že nedostatok pracovníkov je aj v manažérskych pozíciách, najmä v strednom manažmente, nielen v
robotníckych miestach. Nedostatok je stále, vyrovnáva sa to výkonnosťou podnikov a takisto aj externou
pracovnou silou,“ poznamenal Majerský. Ako v tejto súvislosti ďalej uviedol, že ak prišlo okolo 5 tis. až 6
tis. kvalifikovaných pracovníkov, tak by sa mohli umiestniť v odvetví.
 
 Pokiaľ ide o príchod stavebných pracovníkov z krajín s nižšími mzdami z východu a juhu Európy, prezident
ZSPS potvrdil, že v slovenskom stavebníctve pracujú aj ľudia z Ukrajiny a ďalších štátov. Ich počet však
zatiaľ nie je taký, aby značne ovplyvnil stav zamestnanosti. „Zásadným problémom v tomto smere sú
podmienky, za akých môžu u nás pracovať. Sú zlé, niekoľkokrát sme to avizovali. Chýbajú zásadné
migračné podmienky pre prácu zahraničných pracovníkov,“ dodal Majerský. Za jednu z možností, ako sa dá
pomerne rýchlo riešiť akútny nedostatok pracovnej sily, označil vydávanie tzv. zelených kariet. Ako príklad
pritom uviedol Českú republiku. Majerský však priznáva, že z dlhodobého hľadiska to nie je riešenie.
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