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Zdárnému a dlouhodobě úspěšnému výběru a umístění kandidáta nestačí vypsat inzerát, vytřídit životopisy a
pozvat nejvhodnější kandidáty k osobnímu pohovoru. Skutečně kvalitní a profesionální společnost zabývající
se personálním poradenstvím, dlouhodobě čerpající ze svých zkušeností, vychází při organizaci náborů z
mnohem hlubších a podstatnějších předpokladů: personální politiky společnosti, její organizační struktury,
dlouhodobých strategických potřeb a také z osobnostního složení kolektivu budoucího zaměstnance. Na
základě rozborů a získaných znalostí prostředí klienta připraví návrh personální strategie a plánování
lidských zdrojů společnosti a následně začne vybírat nejvhodnější kandidáty.
 
 Záleží i na výběru vhodné personální agentury. Profesní zázemí, praxe a odborné zkušenosti uchazeče ještě
zdaleka neznamenají jeho úspěšné umístění a dlouhodobou vazbu s budoucím zaměstnavatelem. U zkušené
agentury je dnes samozřejmostí u kandidáta zjišťovat osobnostní předpoklady, a jeho kvality tak, aby si po
jeho nástupu do firmy, se zaměstnavatelem dobře porozuměli již od prvního okamžiku.
 
 

Personální společností s takovým postupem, dlouhodobou a prověřenou praxí, s vysokou úspěšností
umístění uchazečů a spokojeností partnerských firem je ryze česká tradiční personálně poradenská
společnost ALP consulting, s.r.o. V specifických oborech, jako je například stavebnictví, strojírenství či
ekonomika její zkušenosti a patří k prvním příčkám mezi ostatními. Pomůžou Vám nejen s vyhledáním, ale
také s výběrem těch správných lidí do Vašeho týmu.
 
 ALP consulting, s.r.o. je zde pro Vás, s týmem odborníků k dispozici na níže uvedených kontaktech:
 ALP consulting, s.r.o.
 Legerova 43, 120 00 Praha 2
 Tel.: 296 188 181–2 nebo 723 644 808
 <a tref=mailto:alp@alpconsulting.cz>alp@alpconsulting.cz <a tref=http://www.alpconsulting.cz
target=new>www.alpconsulting.cz
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